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多良木町は合併して70年
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11
月
15
日
、
多
良
木
町
合
併
70
周
年

記
念
式
典
を
多
良
木
町
研
修
セ
ン
タ
ー

に
て
開
催
し
ま
し
た
。
来
賓
、
被
表
彰

者
な
ど
約
１
２
０
名
の
方
に
参
加
い
た

だ
き
、
式
典
で
は
、
記
念
動
画
の
上
映

や
町
の
発
展
を
支
え
た
方
々
へ
の
自
治

功
労
者
表
彰
を
行
い
ま
し
た
。
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多
良
木
町
、
黒
肥
地
村
、
久
米
村
が
合
併

町
章
を
選
定

町
木
「
ケ
ヤ
キ
」

　
　
　
　
町
花
「
百
太
郎
つ
つ
じ
」
選
定

槻
木
中
学
校
を
多
良
木
中
学
校
へ
統
合

町
役
場
庁
舎
落
成

第
54
回
国
民
体
育
大
会
開
催

　
　
　
　
　
　
　（
く
ま
も
と
未
来
国
体
）

「
千
年
の
目
覚
め
平
成
悠
久
石
」
出
現

北
海
道
南
幌
町
と
姉
妹
町
を
締
結

県
立
多
良
木
高
校
が
閉
校

多
良
木
中
学
校
が
新
築
移
転

町
立
多
良
木
、
黒
肥
地
、

　
　
　
　
　
　
　
久
米
の
中
学
校
が
統
合

201
6

202
3

歴 

史

多
良
木
町
合
併
　
　
周
年

　
　
　
　
　
　
　
　
記
念
式
典

70

被表彰者を代表して祝辞を述べる吉瀬前町長
白熱した丸太早切り大会

大盛り上がりの綱引き大会

奮闘する商工会青年部 子どもの部優勝の少年柔道会

棒を持ちながら歌に合わせて踊る大久保棒踊り

フィナーレの餅投げ メインゲストの荒牧陽子さん

くめ保育園による遊戯

式辞を述べる石井町長

　
11
月
15
日
と
16
日
の
２
日
間
、
第
10

回
た
ら
ぎ
農
林
商
工
祭
が
多
目
的
総
合

グ
ラ
ウ
ン
ド
に
て
開
催
さ
れ
ま
し
た
。

　
当
日
は
天
候
に
恵
ま
れ
、
ス
テ
ー
ジ

で
は
多
良
木
中
学
校
吹
奏
楽
部
の
演
奏

や
町
内
５
園
の
園
児
ら
に
よ
る
遊
戯
、

和
太
鼓
、
ゴ
ス
ペ
ル
、
ヒ
ッ
プ
ホ
ッ
プ

な
ど
が
披
露
さ
れ
ま
し
た
。

　
今
年
の
メ
イ
ン
ゲ
ス
ト
は
、
も
の
ま

ね
シ
ン
ガ
ー
の
荒
牧
陽
子
さ
ん
。
最
新

ヒ
ッ
ト
曲
か
ら
心
温
ま
る
バ
ラ
ー
ド
曲

ま
で
幅
広
い
ジ
ャ
ン
ル
の
歌
ま
ね
ラ
イ

ブ
を
披
露
さ
れ
、
会
場
を
大
い
に
盛
り

上
げ
て
い
た
だ
き
ま
し
た
。

合
併
70
周
年
記
念
　
　
　

　
　
　
　 

第
　
　
回
た
ら
ぎ
農
林
商
工
祭

10

綱
引
き
大
会

　【
子
ど
も
の
部
】

　
優
勝
　
　
多
良
木
地
区
少
年
柔
道
会

　
準
優
勝
　
た
ら
ぎ
Ａ
Ｃ

　
３
位
　
　
デ
コ
ボ
コ
・
フ
レ
ン
ズ

　【
大
人
の
部
】

　
優
勝
　
　
小
川
組

　
準
優
勝
　
多
良
木
町
商
工
会
青
年
部

　
３
位
　
　
多
良
木
町
森
林
組
合

丸
太
切
り
大
会

　
優
勝
　
　
動
物
園

　
準
優
勝
　
㈱
大
義
林
業

　
３
位
　
　
㈱
黒
木
山
業

【
自
治
功
労
者
表
彰
】（
敬
称
略
）

町
長
と
し
て
町
政
の
発
展
に
寄
与

　
松
本
　
照
彦
　
　
吉
瀬
　
浩
一
郎
　

副
町
長
と
し
て
町
政
の
発
展
に
寄
与

　
久
保
田
　
善
典
　
塚
本
　
健
　

　
日
田
　
雅
仁
　

教
育
長
と
し
て
教
育
の
振
興
に
寄
与

　
椎
葉
　
袈
史
　
　
佐
藤
　
邦
壽

町
議
会
議
長
と
し
て
町
政
の
発
展
に
寄
与

　
村
山
　
昇
　
　
　
髙
橋
　
裕
子

町
議
会
副
議
長
と
し
て
町
政
の
発
展
に
寄
与

　
林
田
　
俊
策
　
　
坂
口
　
幸
法

町
議
会
議
員
と
し
て
町
政
の
発
展
に
寄
与

　
松
本
　
照
彦
　
　
瀬
崎
　
哲
弘

　
村
山
　
昇
　
　
　
髙
橋
　
裕
子
　

　
山
中
　
馨
　
　
　
吉
瀬
　
浩
一
郎

農
業
委
員
会
委
員
と
し
て
農
政
の
振
興
に
寄
与

　
尾
方
　
隆
博
　
　
田
中
　
英
一

　
星
原
　
幸
広
　
　
井
上
　
成
二

　
猪
口
　
秀
利
　
　
田
嶋
　
英
功

人
権
擁
護
委
員
と
し
て
人
権
擁
護
活
動
の

推
進
に
寄
与

　
緒
方
　
昌
美
　
　
松
本
　
喜
久
子

　
黒
木
　
亮
平
　
　
北
川
　
か
ほ
り

民
生
委
員
・
児
童
委
員
と
し
て
社
会
福
祉
の

向
上
に
寄
与

　
内
場
　
幸
　
　
　
落
合
　
き
よ
み

　
椎
葉
　
信
子
　
　
黒
木
　
チ
ト
セ

　
太
田
　
千
里

固
定
資
産
評
価
審
査
委
員
会
委
員
と
し
て

税
務
行
政
の
推
進
に
寄
与

　
下
村
　
良
孝

久
米
財
産
区
管
理
員
会
と
し
て
財
産
管
理
に

寄
与

　
田
山
　
敏
郎
　
　
尾
方
　
敬
次
郎

ま
ち
づ
く
り
推
進
委
員
会
委
員
と
し
て
町
政

の
発
展
に
寄
与

　
宮
本
　
厚
　
　
　
松
下
　
正
壽
　

　
杉
野
　
博
昭
　
　
合
志
　
洋
一
　

　
黒
木
　
千
代
美
　
岸
川
　
幸
江

地
籍
調
査
推
進
委
員
と
し
て
地
籍
調
査
事
業

の
円
滑
化
に
寄
与

　
長
田
　
勝
幸
　
　
三
宅
　
昭
市

　
平
野
　
幸
夫
　
　
中
神
　
喜
久
雄

　
濱
田
　
一
德
　
　
平
野
　
倉
芳

国
民
健
康
保
険
運
営
協
議
会
委
員
と
し
て

事
業
の
円
滑
化
に
寄
与

　
中
原
　
孝
典

健
康
づ
く
り
推
進
協
議
会
委
員
と
し
て
町
民

の
健
康
増
進
に
寄
与

　
横
山
　
武
春
　
　
黒
仁
田
　
典
之

　
森
下
　
み
ほ
子

区
長
と
し
て
町
政
の
発
展
に
寄
与

　
田
山
　
久
臣
　
　
新
堀
　
英
則

　
山
口
　
和
幸

交
通
指
導
員
と
し
て
交
通
安
全
の
啓
発
普
及

に
寄
与

　
松
本
　
孝
　
　
　
渡
邉
　
誠
二

　
瀬
崎
　
哲
弘
　
　
竹
下
　
一
幸

　
中
神
　
節
雄
　
　
右
田
　
政
喜

　
愛
甲
　
力
　
　
　
源
嶋
　
大
恭

　
竹
本
　
博
志
　
　
嶋
田
　
一
末

　
唐
津
　
和
史
　
　
大
神
　
道
弘

森
林
監
視
員
と
し
て
財
産
管
理
に
寄
与

　
黒
木
　
七
郎
　
　
久
保
田
　
義
幸

【
特
別
表
彰
】（
多
額
寄
附
者
）

　
㈱
地
域
科
学
研
究
所
熊
本
事
務
所

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　（
熊
本
市
）

　
宮
本
電
機
㈱
（
多
良
木
町
）



　
11
月
９
日
、「
秋
季
全
国
火
災
予

防
運
動
」
に
合
わ
せ
、
町
消
防
団

（
杉
野
博
昭
団
長
）
は
、
ポ
ン
プ
車

や
赤
バ
イ
に
よ
る
火
災
予
防
を
啓

発
す
る
防
火
パ
レ
ー
ド
を
実
施
し
、

火
の
取
り
扱
い
な
ど
注
意
を
呼
び

か
け
ま
し
た
。

　
パ
レ
ー
ド
前
に
は
、
出
発
祈
願

祭
を
行
い
、
団
員
約
80
人
が
参
列
。

火
災
が
起
き
な
い
よ
う
祈
願
し
ま

し
た
。

　
こ
の
運
動
は
、
火
災
に
よ
る
死

者
の
減
少
と
財
産
の
損
失
を
防
ぐ

こ
と
を
目
的
に
、
11
月
９
日
か
ら

15
日
ま
で
、
全
国
各
地
で
取
り
組

み
が
展
開
さ
れ
て
い
ま
す
。

【
２
０
２
５
年
度
全
国
統
一
防
火
標
語
】 

急
ぐ
日
も 

足
止
め
火
を
止
め 

　
　

　
　
　
　
　
　
　
　
　
準
備
よ
し

　
11
月
２
日
・
３
日
の
２
日
間
、
交

流
館
石
倉
に
て
、
多
良
木
町
文
化

祭
が
開
催
さ
れ
ま
し
た
。

　
ス
テ
ー
ジ
の
部
で
は
、
多
良
木

中
学
校
吹
奏
楽
部
や
た
ら
ぎ
保
育

園
、
文
化
協
会
会
員
に
よ
る
舞
踊

や
コ
ー
ラ
ス
、
演
劇
な
ど
、
す
ば

ら
し
い
ス
テ
ー
ジ
が
披
露
さ
れ
ま

し
た
。

　
ま
た
、
展
示
の
部
に
は
、
書
道

や
陶
芸
、
お
花
な
ど
、
文
化
協
会

会
員
に
よ
る
多
種
多
様
な
作
品
が

並
び
、
展
示
期
間
中
は
多
く
の
方

が
訪
れ
、
鑑
賞
さ
れ
て
い
ま
し
た
。

火災ゼロへ啓発
秋の全国火災予防運動防火パレード

第46回多良木町文化祭
文化の秋を堪能

　
10
月
31
日
、
人
吉
球
磨
の
畜
産

農
家
が
一
堂
に
会
し
、
優
良
な
牛

な
ど
を
選
ぶ
第
74
回
球
磨
畜
産
共

進
会
が
、
錦
町
の
球
磨
家
畜
市
場

で
開
催
さ
れ
ま
し
た
。

　
本
町
か
ら
は
５
頭
の
出
陳
と
飼

料
作
物
２
点
の
出
品
が
あ
り
、
育

成
種
牛
４
部
に
お
い
て
名
誉
賞
と

特
別
賞
を
獲
得
さ
れ
ま
し
た
。
受

賞
者
の
皆
さ
ん
、
誠
に
お
め
で
と

う
ご
ざ
い
ま
す
。

　
な
お
、
成
績
は
次
の
と
お
り
で

す
。（
敬
称
略
）

【
育
成
種
牛
の
部
（
３
部
）】

・
平
川
　
高
弘
　
　
　
優
秀
賞

・
塚
本
　
健
太
郎
　
　
優
秀
賞

 【
育
成
種
牛
の
部
（
４
部
）】

・
塚
本
　
健
太
郎
　
名
誉
賞
３
席

・
飯
田
　
裕
子
　
特
別
賞（
前
躯
賞
）

・
吉
田
　
悟
　
　
　
　
優
秀
賞

 

飼
料
作
物
の
部
（
乾
草
）

・
吉
田
　
悟
　
　
　
　
優
秀
賞

 

飼
料
作
物
の
部
（
サ
イ
レ
ー
ジ
） 

・
平
川
　
高
弘
　
　
　
優
秀
賞

　
11
月
９
日
、
Ｔ
Ａ
Ｒ
Ａ
Ｇ
Ｉ
え

び
す
ス
カ
イ
フ
ェ
ス
タ
２
０
２
５

が
開
催
さ
れ
ま
し
た
。 

　
コ
ロ
ナ
禍
や
妙
見
野
へ
の
通
行

止
め
期
間
を
経
て
、
６
年
ぶ
り
に

開
催
。
し
か
し
、
当
日
は
あ
い
に

く
の
雨
天
に
よ
り
、
輪
投
げ
と
紙

飛
行
機
大
会
へ
変
更
し
ま
し
た
。

　
輪
投
げ
で
は
、
公
式
ル
ー
ル
で

ゲ
ー
ム
を
行
い
、
紙
飛
行
機
で
は
、

飛
距
離
と
滞
空
時
間
の
合
計
を
競

い
ま
し
た
。
大
会
内
容
は
変
更
と

な
り
ま
し
た
が
、
全
国
各
地
か
ら

ス
カ
イ
ス
ポ
ー
ツ
愛
好
家
が
集
ま

り
、
交
流
が
深
ま
っ
た
一
日
で
し
た
。

　
10
月
16
日
、
人
吉
市
在
住
の
堀

田
英
雄
さ
ん
か
ら
多
良
木
町
へ
絵

画
を
寄
贈
い
た
だ
き
ま
し
た
。
作

品
名
は
「
生
々
流
転
」。
宇
宙
の
成

り
立
ち
を
表
現
さ
れ
て
い
ま
す
。

　
堀
田
さ
ん
は
、
元
多
良
木
中
学

校
長
で
、
現
在
は
さ
ま
ざ
ま
な
美

術
展
で
受
賞
さ
れ
て
い
ま
す
。「
お

世
話
に
な
っ
た
多
良
木
町
へ
感
謝

の
気
持
ち
を
」
と
い
う
思
い
か
ら
、

今
回
の
寄
贈
と
な
り
ま
し
た
。

　
寄
贈
い
た
だ
い
た
絵
画
は
、
交
流

館
石
倉
に
展
示
し
て
い
ま
す
。
誠

に
あ
り
が
と
う
ご
ざ
い
ま
し
た
。

育成牛の優劣競う
第 74 回球磨畜産共進会

雨天により内容を変更して実施
TARAGIえびすスカイフェスタ2025

多良木町へ感謝の気持ちを
堀田さんが絵画を寄贈

全国各地からスカイスポーツ愛好家が集合 作品名「生々流転」防火広報のため出発する積載車 10 団体が一年間の成果を発表
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９
月
13
日
、
熊
本
県
植
木
文
化

セ
ン
タ
ー
芝
生
広
場
に
て
第
80
回

熊
本
県
民
体
育
祭
熊
本
市
大
会
グ

ラ
ウ
ン
ド
・
ゴ
ル
フ
競
技
が
開
催

さ
れ
ま
し
た
。

　
本
町
メ
ン
バ
ー
で
形
成
さ
れ
た

球
磨
郡
チ
ー
ム
は
、
女
子
の
部
に

お
い
て
熊
本
市
と
５
打
差
の
合
計

ス
コ
ア
２
５
１
打
で
優
勝
を
収
め

ま
し
た
。

　
ま
た
、
個
人
の
部
に
お
い
て
荒

嶽
シ
ノ
ブ
さ
ん
（
多
１
区
の
２
）

が
ホ
ー
ル
イ
ン
ワ
ン
を
２
回
決
め
、

優
勝
さ
れ
ま
し
た
。

　
優
勝
お
め
で
と
う
ご
ざ
い
ま
す
。

第80回熊本県民体育祭
グラウンド・ゴルフ女子の部優勝

県民体育祭に出場された皆さん

５　　広報たらぎ 2025.12  広報たらぎ 2025.12　　 ４

名誉賞３席の「まみこ号」特別賞（前躯賞）の「わかなひめ号」



７　　広報たらぎ 2025.12  広報たらぎ 2025.12　　 ６

　
第
35
回
全
国
花
の
ま
ち
づ
く
り

コ
ン
ク
ー
ル
に
て
、「
黒
肥
地
10
区

み
ん
な
の
花
壇
」
が
入
選
し
ま
し
た
。

　
柳
野
地
区
に
あ
る
「
黒
肥
地
10
区

み
ん
な
の
花
壇
」は
、熊
本
県
の「
花

い
っ
ぱ
い
運
動
事
業
」
を
積
極
的

に
活
用
し
、
地
域
住
民
で
協
力
し

な
が
ら
花
壇
の
整
備
を
行
っ
て
い

ま
す
。
柳
野
分
校
の
児
童
が
花
壇

看
板
を
作
成
す
る
な
ど
、
住
民
同

士
の
交
流
を
大
切
に
し
な
が
ら
花

壇
を
つ
く
り
、
田
園
の
中
に
色
鮮

や
か
な
花
を
咲
か
せ
て
い
ま
す
。

　
こ
の
活
動
が
評
価
さ
れ
、
全
国

各
地
９
２
４
件
の
応
募
の
中
か
ら

見
事
入
選
に
決
ま
り
ま
し
た
。

「黒肥地10区　みんなの花壇」
全国花のまちづくりコンクールで入選

　
本
町
で
は
、
Ｇ
Ｉ
Ｇ
Ａ
ス
ク
ー
ル

構
想
の
「
一
人
１
台
タ
ブ
レ
ッ
ト
環

境
」
を
最
大
限
に
生
か
す
た
め
、
国

の
新
し
い
地
方
経
済
・
生
活
環
境

創
生
交
付
金
を
活
用
し
、
２
学
期
か

ら
Ａ
Ｉ
型
デ
ジ
タ
ル
ド
リ
ル
教
材
を
、

町
内
全
て
の
小
・
中
学
校
へ
導
入
し

て
い
ま
す
。

　
Ａ
Ｉ
型
デ
ジ
タ
ル
ド
リ
ル
教
材
は
、

各
小
・
中
学
校
で
の
学
習
進
捗
度
に

応
じ
た
個
別
最
適
な
学
び
や
校
務
Ｄ

Ｘ
化
へ
の
取
り
組
み
を
後
押
し
し
ま

す
。
こ
れ
に
よ
り
、
更
な
る
き
め
細

や
か
な
指
導
や
支
援
に
つ
な
げ
て
い

き
ま
す
。

子どもたちに個別最適な学習を
AI型デジタルドリル教材を導入

久米小学校の授業の様子県内で唯一の入選

　多良木町人事行政の運営等の状況の公表に関する条例（平成 17 年多良木町条例第 22 号）に基づき、
多良木町職員の人事行政の運営等の状況について、次のとおり公表します。
令和 7 年 11 月 18 日 多良木町長　　石井　淳一

（１）職員の任免及び職員数の状況
令和 6 年度中に新たに採用された一般職の職員の状況は、次のとおりです。

※令和 7 年度の一般事務（高卒程度）採用のため実施
試験期日：第 1 次試験（教養、適性、作文、職場適応性検査 ) 令和 6 年 9 月 22 日
　　　　   （令和 6 年度市町村等職員採用共同試験参加）
　　　　   第 2 次試験（面接試験）令和 6 年 10 月 25 日

※令和 7 年度の一般事務（高卒程度および社会人経験者）追加採用のため実施
試験期日：第 1 次試験（教養、適性、職務能力、作文、職場適応性検査、職務適応性検査 ) 令和 7 年 1 月 26 日
　　　　   （令和 6 年度市町村等職員採用共同追加募集試験参加）
　　　　   第 2 次試験（面接試験）令和 7 年 2 月 15 日

試験結果：高卒程度および社会人経験者　 4 名合格

（２）職員の離職
令和 6 年度に離職した一般職の職員の状況は、次のとおりです。

（３）職員数
　1) 部門別職員数の状況と主な増減理由

　2) 年齢別職員構成の状況（令和 7 年 4 月 1 日現在）

　3）職員数の推移

（注）各年における定員管理調査において報告した部門別職員数

（単位：人・％）

1. 職員の任免および職員数の状況

2. 職員競争試験および選考の状況

区分 職種 採用者数
高卒程度 一般事務 6 人
その他 再任用フルタイム勤務職員 2 人

定年退職 勧奨退職 分限免職 懲戒免職 失職 死亡退職 普通退職 任期満了 合計
２人 ０人 ０人 ０人 ０人 ０人 １人 １人 ４人

区　分
部　門

職　員　数 対前年
主　な　増　減　理　由

令和 6 年 令和 7 年 増減数

一
般
行
政
部
門

 議会 2 2 0
 総務 30 30 0
 税務 10 10 0
 農林水産 21 21 0
 商工 3 3 0
 土木 6 6 0
 民生 10 10 0
 衛生 10 10 0

小　　　計 92 92 0

特別行政部門
 教育 11 11 0

小　　　計 11 11 0

公営企業会計
部門

 水道 2 3 1 体制強化による増
 下水道 2 2 0
 その他 9 9 0

小　　　計 13 14 1

合　　計
116 117 1

〔177〕 〔177〕 〔    0〕

区分
20 歳以上 25 歳以上 30 歳以上 35 歳以上 40 歳以上 45 歳以上 50 歳以上 55 歳以上 58 歳以上

20 歳未満 25 歳未満 30 歳未満 35 歳未満 40 歳未満 45 歳未満 50 歳未満 55 歳未満 58 歳未満 60 歳未満 60 歳以上
職員数 3 人 14 人 12 人 13 人 19 人 16 人 16 人 17 人 3 人 2 人 2 人

　　　　　　　年　度
部　門　　　　　　　 令和 2 年 令和 3 年 令和 4 年 令和 5 年 令和 6 年 令和 7 年 過去 5 年間の

増減数（率）
一般行政 91 96 91 91 92 92 1 1.1
教　育 11 12 12 12 11 11 0 0.0
消　防 0 0 0 0 0 0 0 0.0

普通会計計 102 108 103 103 103 103 1 1.0
公営企業等会計計 13 13 13 14 13 14 1 7.7

総合計 115 121 116 117 116 117 2 1.7

（注）1 職員数は一般職に属する職員数である。　　2 [　 ] 内は、条例定数の合計である。

防災無線は常に電源を入れておきましょう！

　町では、百歳を迎えられる方に祝辞と記念品「多良木町商工会商品券（10 万円分）」を贈り、ご長寿を
お祝いしています。今回は、百歳を迎えられた那須カヅ子さんへお話を伺いました。

 祝 百歳
ご長寿記念インタビュー

大
正
14
年
11
月
13
日
生

　
　
那
須
　
カ
ヅ
子
さ
ん

　
　
　
　
　
　
　
　（
黒
肥
地
３
区
）

出
身

　
あ
さ
ぎ
り
町
出
身
で
結

婚
を
機
に
多
良
木
町
に
来

ま
し
た
。実
家
は
農
家
だ
っ

た
の
で
、
幼
い
時
か
ら
馬

を
引
い
て
手
伝
っ
て
い
ま

し
た
。

好
き
な
食
べ
物

　
孫
の
ご
は
ん
が
お
い
し

い
の
で
、
な
ん
で
も
食
べ

ま
す
。
嫌
い
な
食
べ
物
は

あ
り
ま
せ
ん
。

最
近
、
嬉
し
か
っ
た
こ
と

　
孫
や
ひ
孫
に
会
え
る
と

嬉
し
い
で
す
。
孫
が
た
く

さ
ん
支
え
て
く
れ
る
の
で
、

と
て
も
感
謝
し
て
い
ま
す
。

趣
味

　
以
前
は
、
草
む
し
り
な

ど
を
し
て
い
ま
し
た
が
、

今
は
家
の
中
に
い
る
こ
と

が
多
い
で
す
。
週
２
回
の

デ
イ
サ
ー
ビ
ス
を
楽
し
み

に
し
て
い
ま
す
。

ご
家
族
か
ら
見
た
カ
ヅ
子

さ
ん

　
い
つ
も
元
気
で
、
よ
く

話
し
、
よ
く
食
べ
る
お
ば

あ
ち
ゃ
ん
で
す
。
こ
れ
か

ら
も
元
気
で
、
ま
だ
ま
だ

長
生
き
し
て
ほ
し
い
で
す
。

今
後
の
抱
負

　
こ
れ
か
ら
も
し
っ
か
り

食
べ
て
、
身
体
を
大
切
に

し
て
い
き
た
い
で
す
。
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（１）人件費の状況 ( 普通会計決算）

（２）職員給与費の状況（一般会計）

（３）一般行政職給料表の状況（令和 7 年 4 月 1 日現在）

（４）職員の平均年齢、平均給料月額および平均給与月額の状況（令和 7 年 4 月 1 日現在）
一般行政職

（５）職員の初任給の状況（令和7年4月1日現在）（６）職員の経験年数別・学歴別平均給料

（７）一般行政職の級別職員数の状況（令和 7 年 4 月 1 日）

（８）等級および職制上の段階ごとの職員数（令和 7 年 4 月 1 日）

3. 職員の給与の状況

区分 住民基本台帳人口
( 令和 6 年度末）

歳出額
A

実質収支 人件費
B

人件費率
B/A

（参考）
令和 5 年度の人件費率

令和 6 年度 8,198　人 7,806,756　千円 469,765　千円 1,051,466　千円 13.5　％ 11.7　％

区分 職員数
A

給　　与　　費 一人当たり給与費
B/A給　　料 職員手当 期末・勤勉手当 　計　　　B

令和 6 年度 113　人 363,988　千円 48,281　千円 146,341　千円 558,610　千円 4,943　千円
（注）職員手当には退職手当を含まない。

１級 2 級 3 級 4 級 5 級 6 級
一号給の
給料月額 183,500 230,000 265,300 298,800 321,300 355,200

最高号給の
給料月額 258,100 308,500 354,700 386,100 398,200 415,700

区分 平均年齢 平均給料月額 平均給与月額

多良木町 39.3 歳 303,700 円
337,491 円
324,720 円

（注）  1 「平均給料月額」とは、令和 7 年 4 月 1 日現在における各職種ごとの職員の基本給の平均である。
　　　2 「平均給与月額」とは、給料月額と毎月支払われる扶養手当、調整手当、住居手当、時間外勤務手当などの諸手当の
　　     額を合計したものである。このうち、上段はこれら全ての諸手当込みのものであり、地方公務員給与実態調査にお
　　　   いてあきらかにされているものである。また、下段には時間外勤務手当、特殊勤務手当等の手当が含まれていない。

（注）  1 多良木町の給与条例に基づく給料表の級区分による職員数である。
　　　2 標準的な職務内容とは、それぞれの級に該当する代表的な職務である。

区　　分
多良木町 国
初任給 初任給

一般行政職
大学卒 220,000 円 220,000 円
高校卒 188,000 円 188,000 円

技能労務職
高校卒 142,000 円 −
中学卒 126,400 円 −

区　　分 10 年以上
15 年未満

15 年以上
20 年未満

20 年以上
25 年未満

一般行政職
大学卒 293,100 円 310,300 円 358,500 円

高校卒 255,100 円 281,700 円 317,300 円

（９）期末手当・勤勉手当
多良木町 国

一人当たり平均支給額
（令和 6 年度）
1,450　　千円

ー

( 令和 6 年度支給割合） ( 令和 6 年度支給割合）

期末手当

2.50 月分
（1.40 ）月分

勤勉手当

2.10 月分
（1.00）月分

期末手当

2.50 月分
（1.40 ）月分

勤勉手当

2.10 月分
（1.00）月分

（加算措置の状況）
職制上の段階、職務の級等
による加算措置
役職加算 5％～ 15％

（加算措置の状況）
職制上の段階、職務の級等
による加算措置
役職加算      5％～ 20％、
管理職加算 10％～ 25％

区　分 標準的な職務内容 職員数 構成比
1 級 主事、技師、保育士、栄養士、保健師、社会福祉士、学芸員の職務 22 人 23.91 ％

2 級 高度な知識又は経験を必要とする業務を行う主事、技師、保育士、栄養士、
保健師、社会福祉士、学芸員の職務 11 人 11.96 ％

3 級 参事、主任技師、主任保育士、主任栄養士、主任保健師、主任社会福祉士、主任学芸員の職務 25 人 27.17 ％

4 級 困難な業務を行う参事、主任技師、主任保育士、主任栄養士、主任保健師、主任社会福祉士、主任学芸員の職務
係長、技師長、保育士長、栄養士長、保健師長、社会福祉士長、学芸員長、主幹の職務 22 人 23.91 ％

5 級 課長、事務局長、会計管理者の職務（６級に掲げる職務を除く。） 11 人 11.96 ％
6 級 総務課長の職務および総務課長を経験した課長の職務   1 人   1.09 ％

等級 標準的な職務内容 内訳 職制上の段階

1 級 同上
主事 22 人

33 人 35.87 ％ 係員級
計 22 人

2 級 同上
主事 11 人

計 11 人

3 級 同上

参事 23 人

25 人 27.17 ％ 参事級
主任技師 1 人

主任学芸員 1 人
計 25 人

4 級 同上
係長 12 人

22 人 23.91 ％ 係長・主幹級主幹 10 人
計 22 人

5 級 同上

課長 8 人

11 人 11.96 ％ 課長級
事務局長 2 人

会計管理者 1 人
計 11 人

6 級 同上
総務課長 1 人

1 人 1.09 ％ 総務課長級
計 1 人

合計 92 人 100 ％

（注）（　）内は、再任用職員に係る支給割合である。

防災無線は常に電源を入れておきましょう！

（11）地域手当 ( 令和 7 年 4 月 1 日現在）
　　  支給実績なし

（14）その他の手当（令和 7 年 4 月 1 日現在）

（12）特殊勤務手当　なし

※当該年度において同一の職員が複数回にわたって分限・懲戒処分に付された場合は、重複計上。

部分休業取得者　なし

（10）退職手当（令和 7 年 4 月 1 日現在）

( 注）退職手当の一人当たり平均支給額は、前年度に退職した全職種に係る職員に支給された平均額である。

多良木町 国

 （支給率）　　　　　　自己都合　　　　　　 勧奨・定年
 勤続 20 年　　　　19.6695 月分　　　　24.586875 月分
 勤続 25 年　　　　28.0395 月分　　　　33.27075   月分
 勤続 35 年　　　　39.7575 月分　　　　47.709       月分
 最高限度額　　　  47.709   月分　　　　47.709       月分
 その他の加算措置　　定年前早期退職特例措置（2％～ 45％）
 一人当たり平均支給額　0 千円　　　　　20,843　千円

 （支給率）　　　　　自己都合　　　　　勧奨・定年
 勤続 20 年　　　19.6695 月分　　　24.586875 月分
 勤続 25 年　　　28.0395 月分　　　33.27075   月分
 勤続 35 年　　　39.7575 月分　　　47.709       月分
 最高限度額　　  47.709   月分　　　47.709       月分
 その他の加算措置　　定年前早期退職特例措置（2％～ 45％）

（13）時間外勤務手当
 支給実績（令和 6 年度決算） 21,336　千円　
 職員一人当たり平均支給年額 216　千円　
 支給実績（令和 5 年度決算） 23,340　千円　
 職員一人当たり平均支給年額 234　千円　

手当名 内容および支給単価 国の制度
との異同

支給実績
（令和 6 年度決算）

支給職員一人当たり
平均支給年額

（令和 6 年度決算）

扶養手当 扶養親族のある職員に対して支給。配偶者 3,000 円、
子 11,500 円、その他 6,500 円 同 14,392　千円 257,000　円

住居手当 居住するための住宅を借り入れている職員に対して
28,000 円以内 同 6,700　千円 231,034　円

通勤手当
交通用具を利用している職員に対し、距離に応じて支給。
片道 2km 以上 5km 未満 2,000 円。最高、片道 60km 以上
31,600 円

同 2,872　千円 48,678　円

管理職手当 総務課長 36,000 円、課長等 26,000 円 異 4,176　千円 321,231　円
宿日直手当 勤務 1 回につき 4,400 円 1,919　千円 17,445　円

管理職特別勤務手当 勤務 1 回につき 12,000 円を超えない範囲で支給 同 184　千円 20,444　円

単身赴任手当 異動又は公署の移転を原因として単身赴任となった職員に
対し支給  30,000 円から 88,000 円以内 異 0　千円 0　円

（１）一般職員の勤務時間の状況（令和 7 年 4 月 1 日現在）

（１）健康診断、人間ドックによる職員の健康管理、および健康づくり活動を実施しております。

（２）育児休業の取得承認状況（令和 6 年度に承認された者）

（３）介護休暇の取得状況（令和 6 年度に承認された者）　0 名

４．職員の勤務時間その他の勤務条件の状況

８．職員の福祉および利益の保護の状況

５．職員の分限および懲戒処分の状況

１週間の勤務時間 １日の勤務時間
勤務時間の割振り

始業 終業 休憩時間
38 時間 45 分 7 時間 45 分 8 時 30 分 17 時 15 分 12 時～ 13 時

承認者数 取　　得　　期　　間
男 女 3 月以下 3 ～ 6 月以下 6 ～ 9 月以下 9 月～ 1 年以下 1 ～ 3 年

1 人 1 人 1 人 0 人 0 人 1 人 0 人

分限処分者 懲戒処分者
免職 休職 降任 降給 小計 免職 停職 減給 戒告 小計
０人 ０人 ０人 ０人 ０人 ０人 ０人 ０人 ０人 ０人

７．職員の研修の状況
庁舎内研修 派遣研修

3 種類 191 人 17 種類 45 人

項　　目 実　　施　　日 受診者数 備　　　考
 定期健康診断 令和 6 年度中 70 人　
 新規採用職場検診 令和 7 年 2 月 25 日、3 月 5 日 4 人　
 人間ドック 令和 6 年度中 47 人　
 健康管理研修等 令和 7 年 2 月 12 日 60 人　

（２）公務災害の発生状況
認定件数

うち公務災害 うち通勤災害
０件 ０件 ０件

営利企業等従事制限に係る許可の状況（令和 6 年度）
６．職員の服務の状況

申請件数 許可件数
０件 ０件

防災無線は常に電源を入れておきましょう！
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　固定資産として申告の義務がある償却資産の所有者は、地方税法第 383 条の規定によって毎年１月１日
現在の所有状況（種類・数量・取得価格など）を１月 31 日（その日が土曜日または休日の場合は翌開庁日）
までに該当資産の所在する市町村長に申告することが定められています。
　固定資産税の課税対象となる償却資産とは、土地と家屋以外の事業用の資産※で、その減価償却額また
は減価償却費が法人税法または所得税法の規定による所得の計算上、損金または必要な経費に算入される
ものです。
　※鉱業権、漁業権、特許権その他の無形減価償却資産は除きます。

　令和７年度の申告実績などにより当該償却資産を所有されている方には、申告書と資産種類別明細書を
送付します。その明細書を確認し、令和７年中に減少および増加した償却資産を申告してください。
また、令和７年中に償却資産の増減がない場合でも備考欄に「変更なし」と記入し、下記申告期間中に必
ずご提出ください。
　なお、初めて申告される方は税務課に申告用紙を用意してありますので、全ての償却資産の名称・取得
年月日・価格を調査の上、税務課までお越しください。

・免税点未満（資産の課税標準額が 150 万円未満）になる場合でも申告は必要です。
・耐用年数を経過し、減価償却を終えた資産でも、その資産が事業で使用することができる状態であれば、 
償却資産の申告が必要です。その場合、取得価格の５％が評価額の最低限度となります。
・申告漏れや未申告などの償却資産については、現年度だけではなく資産を取得した年の翌年度までさか
のぼって課税（最大 5 年間）することになります。

　平成 28 年１月からの社会保障・税番号制度の導入に伴い、償却資産申告書にマイナンバー（個人・
法人番号）の記入をお願いします。
　また、マイナンバーを記入した申告書を提出いただく際には、番号法に基づくマイナンバーの本人
確認（番号確認と本人確認、代理申告の場合は、併せて代理権確認）を実施します。法人番号を記載
した申告書を提出いただく場合は、本人確認などの添付は不要です。

償却資産の申告をお願いします
令和８年度の固定資産税についてCHECK

税務課からの

お 知 ら せ

申告方法

申告に際しての注意事項

償却資産申告書へのマイナンバー（個人・法人番号）の記入をお願いします！

申告方法

税務課　固定資産税係　☎４２－１２５４問

令和8年1月5日（月）～ 令和8年2月2日（月）

申込・問合わせ先
　多良木町役場　福祉課　高齢者支援係　☎︎４２－１２５５
主催：上球磨地域包括支援センター運営協議会

認知症啓発 特別上映会

「オレンジ・ランプ」
上映会申込フォーム

日程：令和8年1月10日（土）

時間：10:00〜11:45
　　　 （開場9:30）
場所：多良木町多目的研修
　　　  センター　研修室
　　　入場料：無料
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40 歳から 74 歳の方は特定健診の対象です

国保から
の

お知らせ

住⺠ほけん課　保険年金係　 ☎４２－１２５６問

　特定健診とは、国の法律によって医療保険者（国保や社保）が 40 歳以上の加入者を対象に実施するこ
とが義務付けられた健診です。この健診は、心筋梗塞や脳梗塞、脳出血などの病気を引き起こす危険性が
高い生活習慣病を早期発見し、専門職のサポートによって病気を未然に防ぐことを目的としています。

　本町の健診は、費用の一部を町が助成しているため、大変お得に受診することができます。国保の方は、
特定健診と一緒にがん検診の受診もおすすめしています。また、人間ドック（コスモ・日赤・済生会・高
野病院）も用意していますので、まだ申込みがお済みでない方は、お早めに提出をお願いします。
※人間ドックは提出が遅くなるとお断りすることがありますので、ご了承ください。

　国民健康保険にご加入の世帯に医療費の状況をお伝えするため、年に 3 回（5 月、9 月、1 月）「医
療費通知（はがき）」を送付しています。
この医療費通知を添付することで、確定申告で医療費控除を受ける際に「医療費控除の明細書」の記
入を簡略化することができます。
　ただし、令和 7 年 11 月、12 月診療分は、確定申告
終了後（ 5 月）の発送となりますので、医療費控除を
検討される場合は、令和 7 年 11 月、12 月診療分のみ
医療機関発行の領収書を使用し、ご自身で明細の作成
をお願いします。

主な検査内容（集団健診・がんセット健診・人間ドックの場合）

令和８年度の集団健診・がんセット健診・人間ドック申込書の提出はお済みですか？

医療費通知を送付しています

※眼底検査…

集団健診は医師が必要と

判断した方のみ

問診・診察

血液検査

身体測定

心電図検査

尿検査

眼底検査※

血圧測定

20 歳になったら国民年金

国民年金インフォメーション

Point

住⺠ほけん課　保険年金係　 ☎４２－１２５６問

　国民年金は、年をとったとき、病気や事故で障害が残ったとき、家族の働き手が亡くなったときに、
働いている世代みんなで支えようという考えで作られた仕組みです。
　20 歳以上 60 歳未満の方は加入することが義務付けられ、20 歳になると、日本年金機構から国民年金
に加入したことをお知らせします。

　国民年金は 20 歳から 60 歳までの方が加入し、保険料を収める制度です。国が責任を持って
運営するため、安定していますし、年金の給付は生涯にわたって保証されます。

　国民年金は、年をとったときの老齢年金のほか、障害年金や遺族年金もあります。障害年金
は病気や事故で障害が残ったときに受け取れます。また、遺族年金は加入者が死亡した場合、
その加入者により生計を維持されていた遺族（「子のある配偶者」や「子」）が受け取れます。

将来の大きな支えになります！

老後のためだけのものではありません！

国民年金のポイント

保険料の支払いが困難なときは
　  学生納付特例制度

　学生の方は、ご本人の所得が一定額以下の場合、世帯主の所得にかかわらず、保険料の納付
が猶予される制度です。対象となる学生は、学校教育法に規定する大学・大学院・短期大学・
高等学校・高等専門学校・選手学校および各種学校（修業年限１年以上である課程）、一部の海
外大学の日本分校に在学する方です。

　  保険料免除制度

　本人・世帯主・配偶者の前年所得（1 月から 6 月までに申請する場合は前々年所得）が一定額
以下の場合や失業した場合など、保険料を納めることが経済的に困難な場合は、本人が申請書
を提出し、承認されると保険料の納付が免除されます。

　  納付猶予制度

　学生でない 50 歳未満の方で、本人および配偶者の所得が一定額以下の場合に保険料の納付が
猶予される制度です。

医療費通知（表面）

このページは実際の紙面のみの

掲載とさせていただきます。
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すこやかだより

各種データから多良木町国保の医療費の状況を見てみました。
（KDB データ「健診・医療・介護データからみる地域の健康課題」より）

【予防のためにできること・・・】
□健康診断で、自分の血管を傷つけるリスクがあるか確認しましょう。
□毎日野菜をもう一皿（100 ｇ）プラスして、1 日 350 ｇ食べましょう。
□毎日＋（プラス）10 分（あと 1,000 歩）ウォーキングしましょう。
□おいしく減塩、まずは 1 日マイナス 2g。だし・柑橘類・香辛料を使いましょう。

受けよう健診！見直そう食生活！はじめようウォーキング！
健康に長生きするために

　約 7 割が生活習慣と関連があります。健康診断を受け、
早期に発見し、治療することや生活習慣を改善すること
で重症化を防ぐことができます。

　高血圧は、脳卒中の最大の危険因子です。
　糖尿病は、目や腎臓、神経障害の合併症のほか、動脈
硬化が進行して心臓病や脳卒中のリスクが高まります。
　どちらも自覚症状に乏しいため、気付かないうちに病
気が進行してしまい、治療にもお金がかかります。

令和6年度 国保一人あたり
医療費（円） 糖尿病 高血圧症

多良木町 33,597 12.4％ 6.9％

全国 28,858 10.2％ 5.0％

肥満 血管を傷つける要因※

項目 BMI 空腹時血糖 HbA1c 尿酸 収縮期血圧 拡張期血圧
基準値 25以上 100以上 5.6 以上 7.0 以上 130以上 85以上

多良木町 33.3％ 43.5％ 85.5％ 9.6％ 52.4％ 23.1％
熊本県 27.8％ 35.3％ 75.7％ 8.0％ 44.7％ 20.8％

全国 27.3％ 23.4％ 61.1％ 7.2％ 42.4％ 20.0％

※血管を傷つける要因（糖や尿酸、血圧など）があると血管の内皮が傷つき、その部分にコレステロールなど
が沈着しやすくなり、血管の壁が厚く固くなる「動脈硬化」が進行します。

多良木町の健康の問題は？

これらは、生活習慣の改善で予防可能です !!

多良木町の国保特定健診の結果（異常のあった割合が高い項目）

予防可能な生活習慣病の占める割合が大きい！

参考：熊本県「糖尿病を予防するために　啓発チラシ」、厚労省スマートライフプロジェクトHP

（KDBシステム「様式5-2」令和 6年度）

動脈硬化イメージ

輪切りにした
血管の状態

（閉塞率）

〜 30 年〜 〜 5 年〜

25% 50% 75 〜 90%

糖尿病
高血圧

脂質異常症

自覚症状なし 心筋梗塞
狭心症
脳梗塞

自覚症状あり

治療費も高額に！

がん検診も
受けましょう！

多良木町の医療費の割合

がん
35%

糖尿病
12%

精神
16%

筋・骨格
14%

高血圧症
7%

脂質異常
3%

脳梗塞・脳出血
2%

狭心症・心筋梗塞
2%

慢性腎不全（透析有）
9%

賞名 図書名 氏名 学校名

最優秀賞 熊本日日新聞社賞 わたしは大統領の奴隷だった 松本　桐椛 多良木中学校

優秀賞 多良木町賞 まっ黒なおべんとう 林田　穂乃佳 多良木小学校

優秀賞 多良木町教育委員会賞 ふみきりペンギン 山本　愛奈 久米小学校

優秀賞 多良木町校長会賞 アルジャーノンに花束を 酒井　桃梨 多良木中学校

Hello, Taragi!
It feels like just yesterday when I first arrived in your 
beautiful town. Now, after nearly three wonderful 
years as an Assistant Language Teacher in this 
community, it is time for me to say goodbye. Time 
flies! I truly enjoyed my stay here because everyone 
was so warm and welcoming.
To the students who have inspired me every day: 
thank you for always doing your best to speak to me 
in English. I will never forget the wonderful memories 
we created, both in and out of the classroom.
To the educators: it has been a true honor to work 
with such kind and passionate people. Thank you for 
everything!
To the locals: your community is amazing. I will never 
forget attending the Ebisu Festival. It was incredible to 
see how this event brought people together and broke 
down boundaries. You really have an amazing and 
unique culture.
To everyone: thank you for these three wonderful 
years! I will always remember my time here, and I 
wish everyone continued success!

　多良木町の皆さん、こんにちは !
　美しいこの町に初めて来たのは、まるで昨日のよう
に感じます。気づけば、ここでの素晴らしい３年間が
終わりを迎えようとしています。時が経つのは本当に
早いですね！ この町で過ごすことができて、皆さん
がとても温かく迎えてくれたおかげで、楽しい日々を
送ることができました。
　毎日私にインスピレーションを与えてくれた生徒の
皆さんへ：英語で話すことにいつも最善を尽くしてく
れてありがとうございました。教室内外での素晴らし
い思い出は一生忘れません。
　教育者の皆さんへ：情熱的で優しい方々と一緒に働
けたことは本当に光栄でした。すべてに感謝していま
す！
　地域の皆さんへ：あなたたちのコミュニティは素晴
らしいです。えびす祭りに参加したことは忘れられま
せん。このイベントがいかにして人々をつなげ、境界
を超える力を持っているかを目の当たりにしました。
あなたたちの文化は本当に素晴らしく、ユニークです。
　皆さん、本当にありがとうございました。この３年
間の素晴らしい経験を忘れません。これからも皆さん
の成功を祈っています！

児童の部

小学校 6 年　新堀　碧莉　　190 冊

中高生の部

高校 1 年　久保田　紗貴　　78 冊

　11 月 3 日、交流館石倉にて「令和７年度第 58 回多良
木町読書感想文コンクール」の表彰式が行われました。
　本コンクールは小・中学生が本に対して楽しみを深め、
読書意欲の啓発と向上を図ることを目的とし、毎年実施
しています。
　受賞者は次のとおりです。受賞された皆さま、おめで
とうございます。

　令和 6 年度に多良木町中央公民館図書室を多く利用された方々は次のとおりです。

令和 7 年度　多良木町読書感想文コンクール

令和 7 年度　多良木町中央公民館図書室最多貸出読者賞

ありがとう！ナリド先生

教育委員会だより



子
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も
人
権
作
品
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教育委員会だより
多
良
木
町

12
月
９
日
〜
15
日
　
古
代
の
風
「
黒
の
蔵
」

12
月
16
日
〜
22
日
　
公
立
多
良
木
病
院

12
月
23
日
〜
１
月
６
日
　
え
び
す
の
湯

児
童
生
徒
の
作
品
（
標
語
50
点
、
絵
手
紙

52
点
）
を
展
示
し
ま
す
。

　
町
内
の
小
・
中
学
校
と
球
磨
支
援
学
校
か
ら

人
権
に
関
す
る
標
語
と
絵
手
紙
を
募
集
し
、
多

良
木
町
人
権
教
育
推
進
協
議
会
に
お
い
て
審
査

し
た
結
果
、
各
学
年
の
入
賞
作
品
が
決
定
し
ま

し
た
。

　
12
月
の
人
権
週
間
に
あ
わ
せ
て
子
ど
も
人
権

作
品
展
を
開
催
す
る
と
と
も
に
、
町
独
自
の
人

権
啓
発
ポ
ス
タ
ー
を
作
製
し
、
町
内
各
所
に
掲

示
す
る
予
定
で
す
。

人
権
作
品
展
示
期
間
・
場
所

■
標
語
の
部

【
最
優
秀
作
品
】

【
優
秀
作
品
】

こ
っ
ち
だ
よ　
あ
な
た
の
居
場
所　
良
き
仲
間　
　
　
　
　
小
４　
林
田　
穂
乃
佳

と
も
だ
ち
の
　
え
が
お
み
れ
た
ら
　
う
れ
し
い
な

小
１
　
源
島
　
な
な
み

す
き
な
こ
と
　
い
の
ち
あ
る
か
ら
　
で
き
る
こ
と

小
２
　
瀧
森
　
葵
那
　

ど
う
し
た
の
？
　
き
み
の
ひ
と
声
　
す
く
わ
れ
る

小
３
　
竹
原
　
大
翔
　

一
人
じ
ゃ
な
い
　
み
ん
な
が
そ
ば
に
　
い
る
か
ら
ね

小
５
　
柿
坂
　
こ
こ
ろ

多
様
性
　
ち
が
い
を
み
と
め
て
　
十
人
十
色

小
６
　
米
田
　
彩
哩
　

重
い
き
ず
　
軽
い
こ
と
ば
の
　
ひ
と
つ
か
ら

中
１
　
嶋
元
　
優
衣

あ
り
が
と
う
　
優
し
い
一
言
　
心
も
笑
顔

中
２
　
藤
田
　
美
咲

気
を
つ
け
て
　
そ
の
言
葉
は
　
消
せ
な
い
よ

中
３
　
中
川
　
優
菜

思
い
や
り
　
あ
ふ
れ
る
町
に
　
や
さ
し
い
言
葉

高
等
部
１
　
村
山
　
楓
花

あ
り
が
と
う
　
そ
の
一
言
が
　
う
れ
し
い
な

高
等
部
２
　
谷
川
　
洋
城

そ
の
命
　
一
人
一
つ
の
　
お
く
り
も
の

高
等
部
３
　
椎
葉
　
莉
彩

小１　松下　依叶

小５　尾方　結衣菜

小４　西　颯夢

中２　久保田　華菜

高等部３　簑田　羚芯

小３　松下　ひなた

中１　松村　花菜乃

高等部２　椎葉　琉菜

小６　坂本　恋華

高等部１　千年　藍斗

【最優秀作品】　　中３　濱田　ひかる

小２　野村　圭

■絵手紙の部



▽
入
札
日
時

　

令
和
８
年
１
月
26
日
（
月
）

　

午
前
10
時
30
分

▽
入
札
場
所　

熊
本
県
庁
防
災
セ
ン
タ
ー

　

３
階　

３
０
３
会
議
室

▽
問
合
せ
先　

県
財
産
経
営
課

　

☎
（
０
９
６
）
３
３
３
‐
２
０
８
８

　

最
近
、
ス
マ
ホ
や
タ
ブ
レ
ッ
ト
、
オ
ン

ラ
イ
ン
通
信
が
で
き
る
ゲ
ー
ム
機
器
で
の

ゲ
ー
ム
や
推
し
活
に
夢
中
に
な
っ
た
お
子

さ
ん
が
、
保
護
者
の
知
ら
な
い
う
ち
に
高

額
課
金
し
て
し
ま
う
ケ
ー
ス
が
見
ら
れ
ま

す
。
家
庭
で
使
い
方
の
ル
ー
ル
を
話
し
合

い
、
設
定
や
パ
ス
ワ
ー
ド
の
管
理
な
ど
を

見
直
し
て
み
ま
し
ょ
う
。

▽
問
合
せ
先

　

熊
本
県
消
費
生
活
セ
ン
タ
ー

　

☎
（
０
９
６
）
３
８
３
‐
０
９
９
９

　

多
良
木
町
消
費
生
活
相
談
窓
口

　

☎
４
２
‐
１
１
０
０

子
ど
も
の
ゲ
ー
ム
や
推
し
へ
の

無
断
課
金
に
注
意

▽
物
件
名　

多
良
木
警
察
署
職
員
住
宅

▽
所
在
地　

多
良
木
町
大
字
多
良
木
字

　

上
迫
田
８
３
７
番
地
６

▽
地
積
等

　

４
９
３
・
５
９
㎡
（
公
簿
と
実
測
）

　

宅
地
（
建
物
付
き
）

▽
最
低
売
却
価
格

　

２
２
５
，０
０
０
円

▽
参
加
申
込
期
日

　

令
和
８
年
１
月
７
日
（
水
）

　

午
後
５
時
ま
で

▽
テ
ー
マ

　

く
ま
も
と
の
街
の
現
状
と
未
来

▽
対
象　

県
内
に
住
ん
で
い
る
方
、
住
ん

　

で
い
た
方

▽
文
字
数　

８
０
０
～
２
万
字
未
満

▽
締
切　

令
和
８
年
１
月
31
日
（
土
）
必
着

　

詳
細
は
、
Ｑ
Ｒ
コ
ー
ド

　

よ
り
確
認
し
て
く
だ
さ
い
。

▽
問
合
せ
先　

　
（
公
社
）
熊
本
県
不
動
産
鑑
定
士
協
会

　

☎
（
０
９
６
）
３
８
５
‐
５
０
２
０

県
有
地
売
却
の

一
般
競
争
入
札
を
実
施

熊
本
の
不
動
産
に
関
す
る

作
文
・
論
文
コ
ン
ク
ー
ル
を
開
催

《
県
か
ら
の
お
知
ら
せ
》

　

熊
本
県
最
低
賃
金
が
改
正
さ
れ
ま
し
た
。

【
時
間
額
】　

１
，０
３
４
円

　

こ
の
最
低
賃
金
は
、
令
和
８
年
１
月
１

日
か
ら
県
内
す
べ
て
の
事
業
所
、
労
働
者

に
適
用
さ
れ
ま
す
。

▽
問
合
せ
先　

熊
本
労
働
局

　

☎
（
０
９
６
）
３
５
５
‐
３
２
０
２

必
ず
チ
ェ
ッ
ク
　
最
低
賃
金

《
そ
の
他
の
お
知
ら
せ
》

く
ら
し
よ
か
よ
か
ネ
ッ
ト
を

知
っ
て
い
ま
す
か
？

　

く
ら
し
よ
か
よ
か
ネ
ッ
ト
と
は
、
障

が
い
の
あ
る
方
の
重
度
化
・
高
齢
化
や

「
親
亡
き
後
」
を
見
据
え
、
居
住
支
援
の

た
め
の
機
能
を
人
吉
球
磨
圏
域
で
整
備

し
、
障
が
い
の
あ
る
方
の
生
活
を
圏
域
全

体
で
支
え
る
サ
ー
ビ
ス
提
供
体
制
の
こ

と
で
す
。「
家
族
が
急
に
倒
れ
た
ら
ど
う

し
よ
う
・
・
・
」「
今
は
支
援
が
あ
る
け

ど
、
両
親
も
高
齢
に
な
っ
て
き
た
か
ら
不

安
・
・
・
」
そ
ん
な
と
き
の
た
め
に
、「
く

ら
し
よ
か
よ
か
ネ
ッ
ト
」
に
登
録
し
ま
せ

ん
か
。

▽
手
続
き
・
問
合
せ
先

　

福
祉
課
福
祉
係

　

☎
４
２
‐
１
２
５
５

《
町
か
ら
の
お
知
ら
せ
》
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東
光
寺
磨
崖
梵
字
は
、
東
光
寺

薬
師
堂
か
ら
見
て
東
側
の
迫
地
、

加か
く
と
う

久
藤
溶よ

う
け
つ結

凝ぎ
ょ
う
か
い
が
ん

灰
岩
の
南
向
き
の

岸
壁
に
彫
刻
さ
れ
て
い
ま
す
。
多

く
の
部
分
が
剝
落
し
て
上
半
部
の

み
現
存
し
、
刻
ま
れ
た
梵
字
は
１

文
字
だ
と
思
わ
れ
て
い
ま
し
た
が
、

近
年
の
測
量
結
果
で
、
刻
ま
れ
た

梵
字
は
２
文
字
で
あ
る
可
能
性
が

高
く
な
り
ま
し
た
。

　
彫
刻
面
の
右
側
に
は
大
人
一
人

が
入
れ
る
よ
う
な
石せ

っ
く
つ窟

も
現
存
し

ま
す
。
磨
崖
梵
字
の
造
営
時
期
は

13
世
紀
末
か
ら
14
世
紀
前
半
と
思

わ
れ
、
隣
接
す
る
東
光
寺
跡
地
と

の
関
係
か
ら
、
磨
崖
梵
字
及
び
石

窟
の
あ
る
こ
の
場
所
を
、「
修
行
の

場
」
と
し
た
可
能
性
も
考
え
ら
れ

る
よ
う
で
す
。

　
ま
た
、
東
光
寺
跡
地
、
背
後

の
愛あ

た
ご
や
ま

宕
山
中
腹
か
ら
文
永
10
年

（
１
２
７
３
）
銘
の
青
銅
製
経き

ょ
う
づ
つ筒

と

経
巻
・
銭
貨
が
出
土
し
て
い
ま
す
。

こ
れ
は
、
モ
ン
ゴ
ル
帝
国
と
の
対

外
的
な
緊
張
の
最
中
、
多
良
木
家

の
頼
氏
ら
が
一
族
の
現げ

ん
せ世

安あ
ん
の
ん穏

・

後ご
し
ょ
う生

善ぜ
ん
し
ょ処

を
祈
願
し
、
埋
納
し
た

も
の
で
す
。

東
光
寺
磨ま

が
い崖

梵ぼ
ん
じ字

（
町
指
定
重
要
文
化
財
）

↑磨崖梵字

↑磨崖梵字の横にある石窟

ぶらっとたらぎ散歩

マイナンバーカード・電子証明書の有効期限切れについて

　マイナンバーカードとマイナンバーカードに書き込まれた電子証明書には、有効期限があります。
令和７年度は、多くの方のマイナンバーカードと電子証明書の有効期限到来による更新が見込まれて
います。有効期限を過ぎると、健康保険証としての利用、オンラインによる税務手続きや行政手続き
などに影響するため、更新手続きをお願いします。

更新対象 有効期限 有効期限切れにより影響ある手続

マイナンバーカード 10年
（18歳未満は5年）

本人確認書類、e-Taxなどの電子申請やコンビニ交付、
健康保険証等

電子証明書 5年 e-Tax等の電子申請やコンビニ交付、健康保険証等

問

黒
の
蔵
　
☎
４
２
‐
７
５
２
０

日にち 時　間 場　所
　    12 月 17 日 午前 10 時～正午 あさぎり町ポッポー館２階　和洋室

　    12 月 19 日 午後 1 時 15 分～午後 3 時 ハローワーク球磨　会議室（面接セミナー）
　    12 月 25 日 午前 10 時～正午 多良木町多目的研修センター
 　     1 月 14 日 午前 10 時～正午 湯前町役場　相談室

　人吉球磨地域の人材確保・マッチングのため、ジョブカフェ・球磨ブランチは事業所・求職中の方々の支援
をしています。また、出張相談会も行っていますので、どなたでもどこの会場でもお気軽にご相談ください。
■対  象  者　事業所、求職者本人、家族、学校の先生
■開所時間　月曜日～金曜日　午前 10 時～午後 5 時　※祝日を除く（事前予約制）
■住　　所　〒 868-8503　人吉市西間下町 86 ‒1　球磨地域振興局 3 階

ワンストップ就労相談窓口・ジョブカフェ（無料）

日　

程

出
張
相
談
会

■問合せ先　ジョブカフェ・球磨ブランチ　☎ 22-0555　　産業振興課  商工業振興係　☎ 42-1252
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令
和
７
・
８
年
度
に
人
吉
球
磨
広
域
行

政
組
合
が
発
注
す
る
建
設
工
事
、
測
量
・

建
設
コ
ン
サ
ル
タ
ン
ト
お
よ
び
物
品
調
達

の
入
札
参
加
を
希
望
さ
れ
る
方
に
つ
い
て
、

次
の
と
お
り
競
争
入
札
参
加
資
格
申
請
書

の
受
付
を
実
施
し
ま
す
。

▽
申
請
方
法　

原
則
、
郵
送
の
み

▽
受
付
期
間　

令
和
８
年
１
月
４
日
（
日
）

　

～
令
和
８
年
２
月
３
日
（
火
）
ま
で

　

※
当
日
消
印
有
効

▽
提
出
場
所　

人
吉
球
磨
広
域
行
政
組
合

　

総
務
課
総
務
係

　

詳
細
・
様
式
な
ど
は
に
つ
い
て
は
、
人

吉
球
磨
広
域
行
政
組
合
の
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ

を
ご
覧
く
だ
さ
い
。

▽
問
合
せ
先　

人
吉
球
磨
広
域
行
政
組
合

　

☎
２
３
‐
３
０
８
０

競
争
入
札
参
加
資
格
審
査
の

申
請
受
付

国税だより



広告

交通事故発生状況 ９月末現在
（対前年比）

10月末現在
（対前年比）

件
数

熊 本 県 内 2,135（- 9） 2,427（+11）
多 良 木 署 管 内 8（- 2） 9（- 3）
多 良 木 町 内 3（+2） 3（+1）

死
者
数

熊 本 県 内 31（- 8） 35（- 13）
多 良 木 署 管 内 0（0） 0（0）
多 良 木 町 内 0（0） 0（0）

傷
者
数

熊 本 県 内 2,620（- 25） 2,962（- 13）
多 良 木 署 管 内 10（- 8） 11（- 9）
多 良 木 町 内 3（+1） 3（0）

人 口 の 動 き 10 月 1 日現在 11 月 1 日現在

人 　 　 口 8,170 人 8,150 人
男　性 3,836 人 3,828 人
女　性 4,334 人 4,322 人

出 　 　 生 3 人 0 人
死 　 　 亡 18 人 18 人
転 　 　 入 10 人 14 人
転 　 　 出 13 人 16 人
世 帯 数 3,584 世帯 3,581 世帯

　

若
者
サ
ポ
ー
ト
ス
テ
ー
シ
ョ
ン
や
つ
し

ろ
で
は
、
働
く
こ
と
に
悩
む
若
者
や
そ
の

ご
家
族
に
寄
り
添
い
、
個
別
相
談
・
心
理

面
談
・
セ
ミ
ナ
ー
・
職
場
体
験
な
ど
を
と

お
し
て
、
一
人
一
人
に
合
わ
せ
た
サ
ポ
ー

ト
を
行
っ
て
い
ま
す
。

▽
対
象

　

15
歳
～
49
歳
の
求
職
者
お
よ
び
家
族

▽
日
時

　

随
時
、
日
程
調
整
を
し
ま
す
の
で
、
お

問
い
合
わ
せ
く
だ
さ
い
。

お
し
ご
と
出
張
相
談
会

in
人
吉
球
磨
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毎月１日、２０日は家畜防疫の日

火日 月 水 木 金 土

図書室休館日図書室休館日

図書室休館日

図書室休館日 図書室休館日 図書室休館日

図書室休館日

閉庁日 閉庁日

図書室休館日

図書室休館日

年金相談会（要予約）

年金相談会（要予約）

8

1

15

9

2

16

23

30

4

3

5

11

10

12 13

6

21

2825

24

3126 27

7

14

18

17

19 20

くらしのカレンダー

●

●

●

●

●

●

■

■

★

★■★

■★

■★ ■★

母子手帳交付（要予約）
育児相談（要予約）

母子手帳交付（要予約）

6Ｍ健診（R7.6月生）
3Ｍ健診（R7.9月生）

１月

■診療時間は、午前９時から午後５時までです。（歯科医は、午前９時から午後４時までです。）
■当番医の変更などがありますので、受診時は医療機関へご確認ください。休日在宅医・歯科医・当番薬局

22

29

母子手帳交付
（午前9時30分〜午前11時）
※受付：午前9時15分〜

育児相談
（午後1時〜午後3時）

（●えびす広場　■中山運動広場
★黒肥地公民館　▲槻木地区）

【開場時間】 （平日）午前9時～正午
　　　　　 （土日）午前6時30分～正午

ストックヤード開場日

【開庁時間】
午後5時15分～
　　　　午後8時

マイナンバーカード
夜間開庁日

妊婦教室
（多良木町保健センター）

マイナンバー夜間開庁日

マイナンバー夜間開庁日

マイナンバー夜間開庁日

マイナンバー夜間開庁日

成人の日

元旦

4歳児健診
（R3.6〜8月生）
1歳児健診

（R6.12月生）

■公共料金（12 月分）の納入について
税目および使用料 担当課 電話番号 納期限 口座振替日

固定資産税　３期
税務課 ４２－１２５４

12 月 25 日（木） 12 月 25 日（木）

国民健康保険税　８期
後期高齢者医療保険料 ６期 住民ほけん課 ４２－１２５６
介護保険料　５期 福祉課 ４２－１２５５
下水道分担金　３期

建設課 ４２－１２５９住宅使用料
上・下水道使用料

期　日 休日在宅医【１月分】 電　話 休日当番薬局【１月分】

   1 日 ㈭
犬童耳鼻咽喉科（多良木町） ４３－０７７７ きりん薬局原田店 (42-6900)

くま薬局 (35-1300)
五日町薬局 (23-6228)

緒方医院（相良村） ３５－０１３１
増田クリニック小児科（人吉市） ２２－３５７０

   2 日 ㈮
仁田畑クリニック（多良木町） ４２－１１２３ ひご薬局多良木店 (49-1011)、くるみ薬局 (49-9630)

ユニスマイル薬局多良木いちご店 (42-6888)
山口薬局 (42-2123)

たかの眼科（あさぎり町） ４７－２５５０
公立多良木病院小児科（多良木町） ４２－２５６０

   3 日 ㈯
増田耳鼻咽喉科クリニック（あさぎり町） ４５－８００１ 清風薬局サンロード免田店 (49-9600)

くるみ薬局 (49-9630)
さくら調剤薬局医療センター前店 (32-9657)

犬童内科胃腸科医院（あさぎり町） ４５－１１２５
人吉医療センター小児科（人吉市） ２２－２１９１

   4 日 ㈰

東病院（あさぎり町） ４５－５７１１ きりん薬局岡原店 (45-1280)
おかざき薬局 (49-2905)
たんぽぽ薬局 (23-6170)

岩井クリニック（あさぎり町） ４９－２１８１
たかはし小児科内科医院（人吉市） ２４－２２２２
やまさき歯科医院（湯前町） ４３－２４８６

 11 日 ㈰
そのだ医院（湯前町） ４３－２０６３ 犬童薬局 (43-3903)

五日町薬局 (23-6228)権頭医院（相良村） ３６－０００８
増田クリニック小児科（人吉市） ２２－３５７０

 12 日 ㈪
こんどう整形外科（あさぎり町） ４５－６５５５ きりん薬局免田店 (49-9120)

高階誠心堂錦調剤薬局 (38-4940)
エスエス堂きりん本町薬局 (45-6330)

高田内科医院（錦町） ３８－３６７７
やまむら小児科・内科（あさぎり町） ４５－０００５

 18 日 ㈰ 犬童耳鼻咽喉科（多良木町） ４３－０７７７ きりん薬局原田店 (42-6900)
たんぽぽ薬局 (23-6170)たかはし小児科内科医院（人吉市） ２４－２２２２

 25 日 ㈰
宮原医院（多良木町） ４２－２０８２ 山口薬局ピーチ店 (42-7712)

つばめ薬局 (25-2500)
エスエス堂きりん本町薬局 (45-6330)

酒瀬川内科（錦町） ３８－００５０
やまむら小児科・内科（あさぎり町） ４５－０００５

※当番薬局は都合により変更になる時があります。事前にご確認ください。

広告

このページは実際の紙面のみの

掲載とさせていただきます。
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社協だより

善
意
の
灯 

  

次
の
方
々
か
ら
社
会
福
祉
の
た
め

に
と
ご
寄
付
を
い
た
だ
き
ま
し
た
。

皆
さ
ま
の
温
か
い
善
意
に
感
謝
申
し

上
げ
ま
す
と
と
も
に
、
故
人
の
ご
冥

福
を
心
か
ら
お
祈
り
申
し
上
げ
ま
す
。
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編
集
・
発
行
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８
ー
０
５
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熊
本
県
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郡
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良
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町
大
字
多
良
木
１
６
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多
良
木
町
役
場
企
画
観
光
課
　
Ｔ
Ｅ
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０
９
６
６
（
４
２
）
１
２
５
７
　   

発
行
日
／
令
和
７
年
12
月
11
日
　
T0

買い物サポートボランティア
　町内の施設から
の依頼で、利用者
さまの買い物行事
に同行して、品物
選びや支払い等の
サポートをされて
います。

　今回は奥野にある、デイサービスセンター
（多良木町通所介護事業所）が利用者の皆さ
まに自分で見て、選んで買う楽しみや生活リ
ハビリの一環として実施している買い物レク
リエーションに、5 日間で延べ 25 人のボラ
ンティアにご協力いただきました。
　ボランティアの皆さまにお手伝いいただき、
利用者の皆さまもとても楽しまれました。
本当にありがとうございました。

～利用会員・協力会員募集中～
　現在、利用会員と協力会員の募集を受け付けています。利用してみたい方や地域の助け合い活動やボランティア
活動に関心がある方は、先ずはご相談ください。（お問い合わせ先　電話 42 ‐ 1112）

認知症サポーター養成講座
　多良木中学校の総合的な学習の時間に「私と多良木町
の未来を拓く～今、私たちにできること～」をテーマと
した認知症サポーター養成講座を 3 年生と先生約 80 人
を対象に開催しました。
　講座では、脳のはたらきや、加齢に伴う変化、認知症
の原因となる疾患と認知症のタイプによって異なる症状
などを説明し、また映像をまじえて認知症の人への対応
方法を学んでいただきました。
　受講後には、「認知症について知らないことが多く勉
強になった。」や、「認知症の人には驚かせないように優
しく言葉をかけようと思いました。」等の感想が聞かれ
ました。
　最後に地域で暮らす認知
症の人やその家族を応援す
る認知症サポーターの証と
して生徒や先生にオレンジ
リングが手渡されました。

え
び
す
顔
サ
ポ
ー
ト
事
業
の
ご
紹
介

～ 
お
互
い
様
。
そ
ん
な
気
持
ち
で
、
支
え
合
う
。

住
み
慣
れ
た
地
域
で
自
分
ら
し
い
暮
ら
し
を
続
け
て
い
け
る

よ
う
、
地
域
で
支
え
合
え
る
仕
組
み
づ
く
り
を
目
指
し
て 

～

　
え
び
す
顔
サ
ポ
ー
ト
事
業

は
日
常
生
活
で
支
援
が
必
要

な
高
齢
者
の
方
を
対
象
に
、

日
頃
の
暮
ら
し
の
中
で
起
こ

る
「
ち
ょ
っ
と
し
た
困
り
ご

と
」
の
サ
ポ
ー
ト
を
有
料
で

行
い
住
民
相
互
の
支
え
合
い

活
動
を
促
進
す
る
こ
と
を
目

的
と
し
た
活
動
で
す
。

　
登
録
会
員
制
で
利
用
会
員

（
生
活
支
援
サ
ポ
ー
ト
を
受

け
よ
う
と
す
る
方
）
に
対
し

て
、
一
回
30
分
以
内
１
０
０

円
、
最
大
１
時
間
で
で
き
る

簡
単
な
内
容
（
掃
除
・
片
付

け
、
電
球
の
取
り
換
え
、
日

常
的
な
ゴ
ミ
出
し
、
リ
サ
イ

ク
ル
の
搬
出
、
敷
地
内
の
簡

単
な
手
入
れ
、
日
常
の
買
い

物
な
ど
）
を
協
力
会
員
（
サ

ポ
ー
ト
で
き
る
方
）
が
お
手

伝
い
す
る
住
民
同
士
の
支
え

合
い
活
動
で
す
。

　
事
業
開
始
か
ら
約
１
年
が

経
ち
、
利
用
会
員
・
協
力
会

員
も
そ
れ
ぞ
れ
増
え
活
動
も

活
発
に
行
わ
れ
て
い
ま
す
。


